


Instituciones educativas, 
directivos y estrategias de 

inclusión escolar



Objetivo
Producir un material educativo hipermedia 
vinculado a las estrategias institucionales de 
inclusión escolar en las distintas modalidades y 
niveles del sistema educativo y de los CECs que 
permita resignificar e interpelar las prácticas 
docentes y de gestión directiva en diferentes 
espacios escolares y educativos



MATERIAL 
HIPERMEDIA

texto
imágenes
videos
audios
enlaces



Recorrido de trabajo



Reunión con la 
Inspectora Jefa 

Distrital

Reuniones con 
Inspectoras de los 

niveles

Reuniones 
informativas con 

las directoras

Entrevistas 
a directoras

Selección 
colectiva del 

material

Presentación y 
difusión del 

material en la 
comunidad 
educativa

MATERIAL 
HIPERMEDIAL

Sistematización 
de la información

Cuadro de problemáticas, 
estrategias y resultados

Procesamiento de informes 
con Atlas.Ti 
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oy

o 
pa

ra
 

Participan en 



Niveles

INICIAL

3

2

PRIMARIO

SECUNDARIO

5

8

CEC



Jardín Nº 
903
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ES Nº 2
ES Nº 7
ES Nº 8
ES Nº 10
ES Nº 14
ES Nº 15
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EESA Nº 1

CEC Nº 801

CEC INICIAL PRIMARIA SECUNDARIA

Instituciones participantes



Entrevistas

TOMA DE ENTREVISTAS: Desde el 2 de mayo hasta el 28 de junio de 2019. 

Reunión del equipo docente para acordar la elaboración de 
- Grilla para sistematización de información 
- Hoja de ruta para estudiantes y graduadas colaboradoras.
- Cronograma de entrevistas y responsable por tarea (entrevistadora - 

registro escrito - audio y video) 
- Autorización de cesión de imagen 

Recopilación de material audiovisual y registros escritos. 



Cronograma de 
entrevistas

Autorización de 
cesión de imagen



Recopilación del material 
audiovisual y registros en 
Google Drive



Hoja de cálculo de Google Drive



Sitio web: 
https://atlasti.com/es

ATLAS.ti

https://atlasti.com/es/


Resultados 
preliminares
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PROBLEMÁTICAS



- Ausentismo y fluctuación de la asistencia
- Falta de capacitación de las/os docentes
- Carencias de infraestructura escolar
- Invisibilización del nivel inicial como obligatorio
- Dificultades para implementar innovaciones
- Descenso de la matrícula - Deserción
- Repitencia
- Convivencia y clima escolar



- Aulas sobrepobladas / Insuficiencia del número de docentes
- Resistencias culturales
- Necesidades insatisfechas de los estudiantes y sus familias
- Limitaciones y restricciones derivadas de las modalidades de evaluación 

vigentes
- Expulsión institucional 
- Disparidad en el desempeño académico
- Débil relación entre la familia y la escuela
- Invisibilización o imagen negativa de la institución en la comunidad



ESTRATEGIAS



- Plan de Continuidad Pedagógica.
- Articulación internivel con otras instituciones educativas.
- Fortalecimiento de las instancias de diálogo con las familias (talleres, reuniones)
- Trabajo conjunto con Centros de Salud Comunitaria.
- Trabajo por proyectos. 
- Grupos multiedad. 
- Aulas temáticas. 
- Planificación por secuencias. 
- Adecuación curricular para garantizar la continuidad pedagógica. 
- Aulas aceleradoras. 



- Proyecto de calificaciones “Recalculando”.  
- Flexibilización de formatos. 
- Capacitaciones docentes.
- Trabajo interdisciplinario entre docentes. Implementación de parejas pedagógicas.
- Abordaje de lo emocional. Proyectos de clima escolar.
- Participación en espacios de referencia barrial (mesas).
- Actividades artísticas, culturales y recreativas abiertas a la comunidad (en algunos 

casos) para “reformular” la percepción sobre la escuela
- Diálogo permanente de directora, docentes y equipo de orientación escolar
- Interdisciplinariedad: articulación entre diferentes profesionales


